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PURE MANAGEMENT
GROUP

Al IST MEHR ALS AUTOMATION
UND DIGITALISIERUNG.

ESIST ZEIT, DIE VORTEILE VON Al ALLEN
ZUGANGLICH ZU MACHEN -
SYSTEMISCH & STRUKTURIERT

Wie selbstverstandlich ist Al in lhrer Organisation?

Wie ein Taschenrechner erleichtert Al unsere Aufgaben - doch nur mit klarer Strategie und
starkem Commitment. Unternehmen scheitern oft an der Implementierung, weil sie Al als
technisches Tool betrachten. Ohne eine gezielte Integration in Strategie, Kultur und Struktur
bleibt Al isoliert und liefert keinen echten Mehrwert, Fehlendes Wissen, Widerstande und
unklare Prozesse verhindern, dass Al ihr volles Potenzial als transformative Kraft entfalten
kann.

Indem wir systemische Organisationsentwicklung mit Al-Expertise verbinden, ermoglichen
wir Organisationen, Kl gezielt als Hebel fur transformative Lésungen einzusetzen. Mit
spielerischen Ansatzen, klaren Leitlinien, maBgeschneiderten Umsetzungsformaten und
messbaren Zielen schaffen wir einen Einklang zwischen technologischer Innovation und
menschlicher Anpassung - alles aus einer Hand.

ORGANISATIONSWANDEL TRIFFT AlI-LOSUNGEN.
WIE WIR UNTERSTUTZEN, Al ANWENDBAR UND WERTSCHOPFEND
EINZUSETZEN

STEP 1 - POLICY & POTENZIALE

Sie Uberwinden Vorurteile, schaffen Akzeptanz und entwickeln eine passgenaue Al-
Policy. Mit Thren Schlusselkraften identifizieren Sie Al-Potenziale - fur mehr Qualitat
& Effizienz.

Unser Beitrag:

Wir schulen Ihr Team, entfachen die Neugier in lhrer Organisation, machen den Al-
Nutzen durch konkrete Anwendungen greifbar und schaffen die Struktur fur einen
unternehmensweiten Al-Workspace.

STEP 2 - STRATEGIE & RELEASE

Sie testen & formen eine gemeinsam getragene Al-Strategie - mit klaren Rollen,
prazisen Zielen und nahtloser Integration in Ihre Arbeitsroutinen.

Unser Beitrag:

Wir begleiten Sie systemisch bei ihrer Strategieentwicklung, sichern die technische &
fachliche Umsetzung und fordern den Austausch von Fihrung & Implementierung.

TAKING THE COMPLEX AND MAKING IT SIMPLE
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Wir beraten Menschen und Organisationen. Weltweit. Unsere Motivation ist das Ldésen von Fuhrungsfragen

unserer Kundinnen und Kunden: Systemwissenschaftlich in den Bereichen Strategie, Struktur, Kultur und
Fuhrung - methodisch durch Beratung, Projektsteuerung, Workshopdesign, Training, Coaching und Sparring

handschlag'®
Wir kombinieren innovative ldeen mit maBgeschneiderten digitalen Losungen, um Geschaftsprobleme

effizient und nachhaltig zu bewaltigen. Durch regelmaBige Uberprifungen stellen wir sicher, dass unsere
Losungen kontinuierlichen Mehrwert bieten.

Transformative Al-
Losungen Losungen

TALKTO US
Gemeinsam arbeiten wir an maBgeschneiderten und lebensfahigen Kl-Lésungen. Wir
freuen uns auf ein unverbindliches Erstgesprach mit Ihnen.

OLIVER WICHTL

Managing Partner

B4 oliver.wichtl@puremanagementgroup.com

TIMUR AKCACI

Senior Consultant

B4 timur.akcaci@puremanagementgroup.com
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